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АДМИНИСТРАЦИЯ НЕМСКОГО РАЙОНА

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
24.12.2013                                                                          №  266
пгт Нема
О внесении изменений в постановление  администрации Немского района Кировской области от 11.01.2009г. №2
Администрация Немского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации Немского района от 11.01.2009 № 2 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений» (с изменениями, внесенными постановлениями администрации Немского района от 16.01.2013 № 8) следующие изменения:

1.1. Внести и утвердить  прилагаемые изменения в Положении о порядке и условиях осуществления выплат стимулирующего характера руководителям муниципальных  образовательных учреждений Немского района (Приложение № 1).

1.2. Пункт 2 изложить в следующей редакции:

«2. Утвердить прилагаемые целевые показатели эффективности работы муниципальных общеобразовательных учреждений Немского района.  (Приложение № 2)».

1.3. Дополнить пунктом 2.1 следующего содержания:

«2.1. Утвердить прилагаемые целевые показатели эффективности работы муниципальных дошкольных образовательных учреждений Немского района. (Приложение № 3)».

1.4. Дополнить пунктом 2.2 следующего содержания:

«2.2. Утвердить прилагаемые целевые показатели эффективности работы муниципальных учреждений дополнительного образования Немского района. (Приложение № 4)».

1.5. Дополнить пунктом 3.4. следующего содержания:

«3.4. Руководителям образовательных учреждений предоставлять отчетность по целевым показателям эффективности работы муниципальных общеобразовательных учреждений Немского района в срок до 25 числа (включительно) каждого квартала. В случае не предоставления отчета выплаты стимулирующего характера по целевым показателям эффективности работы муниципальных общеобразовательных учреждений Немского района не производятся.

2. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2014.

3. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене органов местного самоуправления Немского района Кировской области.

4. Контроль над исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам, начальника управления образования Брангину Р.М.

И.о. главы администрации 

Немского района                                            А.Н. Рогожников

Приложение № 1

 УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации

Немского района

От 24.12.2013 № 266
ИЗМЕНЕНИЯ

в Положении о порядке и условиях осуществления выплат стимулирующего характера руководителям муниципальных образовательных учреждений Немского района

1.В «Перечень видов выплат стимулирующего характера работников муниципальных учреждений» внести следующие изменения и дополнения:

 В разделе 1 «Порядок и условия осуществления выплаты за интенсивность и высокие результаты»: 

1.1. изложить в следующей редакции: 
«1.1. Выплата за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается    с учетом выполнения целевых показателей эффективности работы образовательных учреждений в зависимости от типа образовательного учреждения».
1.2. Дополнить пунктами 11, 12, 13 следующего содержания:

«11. При наличии дополнительных показателей, не предусмотренных целевыми показателями эффективности работы образовательных учреждений, но значительно увеличивающих интенсивность работы руководителя, размер выплаты за интенсивность и высокие результаты может быть увеличен решением комиссии до 20%.

12.Одним из условий осуществления выплаты за интенсивность и высокие результаты работы является достижение установленных учреждению  ежегодных значений показателей соотношения средней заработной платы педагогических работников учреждения со средней заработной платой в Кировской области.

В случае не достижения значения установленных учреждению  показателей соотношения средней заработной платы педагогических работников учреждения со средней заработной платой в Кировской области, размер выплаты за интенсивность  и высокие результаты работы снижается на 50%. 

Снижение размера выплаты стимулирующего характера оформляется распоряжением администрации Немского района.

13.Руководителям образовательных учреждений, имеющим неснятое дисциплинарное взыскание, размер выплаты за интенсивность и высокие результаты работы понижается в размере, определяемом главой администрации Немского района».
                                                                  Приложение № 2
УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации

Немского района

От 24.12.2013 № 266
ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

эффективности работы муниципальных общеобразовательных учреждений Немского района

	№ п/п
	Показатель
	Условия осуществления выплаты
	Размер выплаты при достижении условий  ее осуществления (%)

	1.
	Интенсивность в зависимости от количества учащихся, посещающих  образовательное учреждение:
количество учащихся от 700 до 300;

количество учащихся от 300 до 100;

количество учащихся от 100 до 5;
	Количество учащихся
	5
3
2

	2.
	Качество обучения (доля обучающихся на «хорошо» и «отлично» в общем контингенте)
	Показатель выше средне- районного
	5

	3.
	Результативность обучения:

средний балл по итогам ГИА по обязательным предметам (в форме ЕГЭ и ГВЭ для выпускников 11 классов, в новой форме – для выпускников 9 классов) в учреждении не менее среднего показателя в муниципальных образовательных учреждениях соответствующего типа;

отсутствие обучающихся, не сдавших ЕГЭ, ГИА
	Показатель выше средне- районного
	7

3

	4.
	Количество смен школьных оздоровительных лагерей, проведенных образовательным учреждением  в каникулярный период
	Проведенная смена
	2 за каждую проведенную смену

	5.
	Количество проведенных очных районных, областных, межрегиональных массовых мероприятий для детей, семинаров, конференций для педагогов 
	Проведенное мероприятие
	за каждое мероприятие для детей 2, за каждое мероприятие для педагогов 3, но не более 10

	6.
	Участие, призовые места  образовательного учреждения в:

районных; 
областных (окружных);

всероссийских, международных мероприятиях, конкурсах
	Участие, призовое место
	участие 
	призовое

	
	
	
	1

2

3
	2

3

4

	
	
	
	но не более 15

	7.
	Организация питания (процент охвата детей):

100-80

80-70

70-60
	В соответствии с выполнением показателей
	5

4

3

	8.
	Создание условий для выполнения  федеральных государственных образовательных стандартов (далее -ФГОС):

наличие программы развития образовательного учреждения;

приобретение учебников, пособий, мультимедийного оборудования;

приобретение школьной мебели;

повышение квалификации педагогов;

мониторинг деятельности педагогов учреждения по введению ФГОС.
	В соответствии с выполнением показателей
	1

1

1

1

1

	9.
	Организация инновационной деятельности:

современные образовательные технологии, учебно-методический комплекс;

количество и результативность участия образовательного учреждения (педагогов) в региональных и всероссийских конкурсах, смотрах, научно-практических конференциях;

количество и уровень публикации в научно-практических изданиях, сборниках;

организация работы по обобщению и распространению инновационного опыта;

наличие на базе образовательного учреждения экспериментальной площадки.
	В соответствии с выполнением показателей
	до 2

до 2

до 2

до 2

до 2

	10.
	Организация подвоза детей школьным автобусом, наличие интерната, филиала образовательного учреждения
	За каждый вид
	5


__________

                                                                           Приложение № 3
УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации

Немского района

от 24.12.2013 № 266
ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

эффективности работы муниципальных дошкольных образовательных учреждений Немского района

	№ п/п
	Показатель
	Условия осуществления выплаты
	Размер выплаты при достижении условий  ее осуществления (%)

	1.
	Количество воспитанников, посещающих дошкольные образовательные учреждения в % к общему количеству по списку:

от 75 до 80

от 80 до 90

свыше 90
	Показатели посещаемости
	5

7

10

	2.
	Организация инновационной деятельности:

современные образовательные технологии, учебно-методический комплекс;

количество и результативность участия образовательного учреждения (педагогов) в региональных и всероссийских конкурсах, смотрах, научно-практических конференциях;

количество и уровень публикации в научно-практических изданиях, сборниках;

организация работы по обобщению и распространению инновационного опыта;

наличие на базе образовательного учреждения экспериментальной площадки.
	В соответствии с выполнением показателей
	до 2

до 2

до 2

до 2

до 2

	6.
	Участие, призовые места  образовательного учреждения в:

районных; 
областных (окружных);

всероссийских, международных мероприятиях, конкурсах
	Участие, призовое место
	участие 


	призовое

	
	
	
	1

2

3
	2

3

4

	
	
	
	но не более 15

	4.
	Количество проведенных очных районных, областных, межрегиональных массовых мероприятий для детей, семинаров, конференций для педагогов 
	Проведенное мероприятие
	за каждое мероприятие для детей 2, за каждое мероприятие для педагогов 3, но не более 10

	5.
	Создание предметно-развивающей среды и условий организации образовательного процесса:

благоустройство территории;

создание развивающей среды в образовательном учреждении.
	В соответствии с выполнением показателей
	3

2




___________
Приложение № 4

УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации

Немского района

от 24.12.2013 № 266
ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

эффективности работы муниципальных учреждений дополнительного образования Немского района

	№ п/п
	Показатель
	Условия осуществления выплаты
	Размер выплаты при достижении условий  ее осуществления (%)

	1.
	Организация инновационной деятельности:

современные образовательные технологии, учебно-методический комплекс;

количество и результативность участия образовательного учреждения (педагогов) в региональных и всероссийских конкурсах, смотрах, научно-практических конференциях;

количество и уровень публикации в научно-практических изданиях, сборниках;

организация работы по обобщению и распространению инновационного опыта;

наличие на базе образовательного учреждения экспериментальной площадки
	В соответствии с выполнением показателей
	до 2

до 2

до 2

до 2

до 2

	2.
	Призовые места, участие  образовательного учреждения в:

районных; 
областных (окружных);

всероссийских, международных мероприятиях, конкурсах
	Участие, призовое место
	участие 

1

2

3
	призовое

2

3

4

	
	
	
	но не более 15

	3.
	Количество проведенных очных районных, областных, межрегиональных массовых мероприятий для детей, семинаров, конференций для педагогов 
	Проведенное мероприятие
	за каждое мероприятие для детей 2, за каждое мероприятие для педагогов 3, но не более 10

	4.
	Платные образовательные услуги
	За каждые 100 тыс. рублей
	2

	5.
	Вовлечение в организованный досуг, кружки, секции, оздоровительные лагеря несовершеннолетних лиц, состоящих на учете КДН и ЗП:

от 3 до 5;

от 5 до 10;

свыше 10 
	В соответствии с выполнением показателей
	3

5

10


___________

1

